
COMUNICATO AI LAVORATORI

NOI CI SIAMO E VOGLIAMO ESSERCI!

In data odierna abbiamo inviato richiesta d'incontro all'azienda, incontro al quale per
la prima volta parteciperà un rappresentante dei Lavoratori di Mediacom,  la Vostra
RSA che avete scelto e votato pochi giorni fa.

Non è più il momento per decisioni unilaterali aziendali;  ora c'è un Sindacato ben
presente in azienda e le decisioni devono essere prese INSIEME.

È notizia delle ultime ore che l'azienda potrebbe proporre  UN SOLO GIORNO di
smart working alla settimana a partire dal mese di aprile. Auspichiamo che si tratti di
una "fake news" e che l'azienda stessa la smentisca. Dopo quattro anni in cui lo smart
working è diventato una prassi comune nelle aziende, con vantaggi non solo per i
Lavoratori ma anche per le aziende stesse, non possiamo permetterci un tale passo
indietro.

La  conciliazione  tra  vita  e  lavoro è  un  principio  fondamentale  del  Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro delle Telecomunicazioni, al quale Mediacom aderisce.
Problemi personali di salute, familiari da assistere, impegni universitari, secondi lavori
e altri aspetti non possono essere affrontati con una soluzione unica per tutti. E poi
ancora, matrici, piani ferie, turni ed ancora ed ancora ed ancora.

Noi siamo qui, e vi chiediamo di continuare a sostenerci. Ricordiamo a tutti noi che
SIAMO  NOI  I  COSTRUTTORI  DEL  NOSTRO  FUTURO e  che  è  meglio
costruirlo insieme piuttosto che permettere agli altri di farlo per noi.
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